
Die John-Personal GmbH ist ein zertifiziertes Personaldienstleistungsunternehmen mit mehreren Niederlassungen in
verschiedenen Regionen der Bundesrepublik, der Hauptsitz befindet sich in Thüringen. Gegenstand unserer 20 Jährigen
Firmengeschichte ist die Arbeitnehmerüberlassung und Vermittlung von Fach-und Führungskräften, sowie die Beratung von
Unternehmen im HR Bereich bundesweit.

Personalsachbearbeiter Entgeltabrechnung (m/w/d)
(84)

 Standort: Waltershausen  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 2600 - 2900 Euro pro
Monat

Als Entgeltabrechner übernehmen Sie eine verantwortungsvolle Schlüsselrolle in der Lohn- und Gehaltsabrechnung und
sorgen für die korrekte, termingerechte Vergütung der Mitarbeiter unter Berücksichtigung gesetzlicher und tariflicher
Vorgaben.

Das können wir Ihnen bieten:

ein kollegiales, wertschätzendes Umfeld
vielfältige Angebote an Sozialleistungen und gesundheitsfördernden Maßnahmen sowie regelmäßige
Mitarbeiterevents
bis zu 30 Tage Jahresurlaub
übertarifliche Vergütung
Urlaubs-/Weihnachtsgeld
vielseitige individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
eine motivierende Arbeitsatmosphäre mit viel Flexibilität, Freiraum und Eigenverantwortung
ein faires, übertarifliches Entgelt

Ihre Aufgaben:
selbstständige Abwicklung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnung
aktive Pflege und Aktualisierung von Mitarbeiterdaten im Abrechnungssystem
Überprüfung und Auswertung von Arbeitszeitnachweisen sowie Fehlzeiten
Erstellung von Lohn- und Sozialversicherungsbescheinigungen für Mitarbeiter
Ansprechpartner für steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Fragen
Sicherstellung der Einhaltung relevanter gesetzlicher Vorschriften

Ihr Profil:
Engagierter Payroll-Mitarbeiter mit abgeschlossener kaufmännischer Ausbildung
Mehrjährige Erfahrung in der Lohn- und Gehaltsabrechnung
Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht
Sicher im Umgang mit Abrechnungssystemen und MS Office, insbesondere Excel
Hohe Zahlenaffinität und sorgfältige, zuverlässige Arbeitsweise

Klingt das nach einer interessanten Herausforderung für Sie?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen per E-Mail (im PDF) Format an
karriere@johnpersonal.de oder per Post an John-Personal GmbH August-Röbling-Str. 11, 99091 Erfurt Tel.: 0361-39 99 03 - 0
www.johnpersonal.de

 

 



 

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP
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