Die John-Personal GmbH ist ein zertifiziertes Personaldienstleistungsunternehmen mit mehreren Niederlassungen in verschiedenen
Regionen der Bundesrepublik, der Hauptsitz befindet sich in Thiringen. Gegenstand unserer 20 Jahrigen Firmengeschichte ist die
Arbeitnehmeriberlassung und Vermittlung von Fach-und Fuhrungskréaften, sowie die Beratung von Unternehmen im HR Bereich
bundesweit.

© standort: Ohrdruf Anstellungsart(en): Schicht Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum:
2800 - 3500 Euro pro Monat

e einkollegiales, wertschatzendes Umfeld

vielféltige Angebote an Sozialleistungen und gesundheitsférdernden Mallnahmen sowie regelmaRige
Mitarbeiterevents

bis zu 30 Tage Jahresurlaub

libertarifliche Vergiitung

Urlaubs-/Weihnachtsgeld

schnelle Ubernahme durch unser Kundenunternehmen

vielseitige individuelle Entwicklungsméglichkeiten

eine motivierende Arbeitsatmosphére mit viel Flexibilitdt, Freiraum und Eigenverantwortung

ein faires, Ubertarifliches Entgelt

e Zu deinen Aufgaben gehdren die eigenverantwortliche Durchfihrung der monatlichen Lohn- und
Gehaltsabrechnungen.

e Du bearbeitest alle sozialversicherungs- und lohnsteuerrechtlichen Themen.

¢ Die Erfassung der Bewegungsdaten sowie Anlage und Pflege von Stammdaten gehdéren auch zu
Deinen Aufgaben.

e Du fuhrst das Melde- und Bescheinigungswesen, Statistikmeldungen und den abrechnungs-

relevanten Schriftverkehr mit Amtern, Behorden etc. durch.

Du erstellst fristgemal die Zahlungsdateien.

gehaltsrelevanten Themen.

Du begleitest sozialversicherungs- und lohnsteuerrechtlichen Prifungen.

Du stehst in engem Austausch mit der Personalabteilung und Finanzbuchhaltung.

e Du verfiigst Uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Lohnsachbearbeiter (m/w/d) oder
eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit vergleichbarer Qualifikation.

¢ Du bringst bereits Berufserfahrung im Bereich der Entgeltabrechnung mit.

¢ Du besitzt fundierte Kenntnisse im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht sowie solide
Kenntnisse im Arbeitsrecht.

e Du bist sicher im Umgang mit den MS-Office Anwendungen und mindestens einem gangigen
Entgeltabrechnungsprogramm.

¢ Deine strukturierte, eigenverantwortliche, sehr sorgféltige und zuverlassige Arbeitsweise zeichnen
dich aus.



Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte senden Sie uns lhre Unterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung sowie lhren
maoglichen Eintrittstermin per E-Mail (im PDF-Format) an John-Personal GmbH August-Rébling-Str. 11, 99091 Erfurt Tel.: 0361-
3999 03 - 0 www.johnpersonal.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: Haustarifvertrag
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	Buchhalterin (m/w/d)

